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Cours communs

1. Méthodologie de la recherche scientifique 3
2. Psychologie d'adulte 3
3. Informations psychopédagogiques spécialisées 3
4. Statistique 3
5. Techniques de communication pédagogique 3
6. Anglais 3
7. Mémoire d'études supérieures ou de maitrise 6
I. OPTION ENTREPRENEURIAT
8. Management comparé 3
9. Entreprendre : Enjeux et processus de la création 3
10. Créativité et Management 3
11. Questions approfondies d'analyse financiére 3
12. Investissement et portefeuille d'entreprise 3
13. Conception et évaluation budgétaire d'entreprise 3
Il. OPTION RESSOURCES HUMAINES ET RELATIONS PROFESSIONNELLES
8. Diagnostic en gestion des ressources humaines 3
9. Evaluation économique et appliquée au monde de travail 3
10. Séminaire sur les fonctions du Ressources Humaines 3
11. Gestion de la dimension éthique en organisation 3
12. Enjeux de la gestion en contexte interculturel 3
13. Analyse et gestion du changement organisationnel 3
14. Questions spéciales de relations professionnelles 3
lIl. OPTION GESTION MARKETING
8. Gestion de la marque 3
9. Communication marketing intégrée 3
10. Distribution: acteurs et stratégies 3
11. Marketing aux consommateurs en ligne 3
12. Positionnement et gestion stratégique de I'expérience de service 3
13. Questions spéciales de marketing stratégique 3
14. Séminaire de psychologie du consommateur 3




