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N° INTITULE DES COURS Volume horaire Crédits 

  Cours communs HT HP Total   

1 
Techniques de planification économique et de 
gestion 

30 15 45 3 

2 Ergonomie 45 15 60 4 

3 Contrôle de gestion 30 15 45 3 

4 Théorie des Organisations  30 15 45 3 

5 Management interculturel 30 15 45 3 

6  Conception des systèmes d’informations 30 15 45 3 

7 Fiscalité 45 15 60 4 

8 Principes des recherches opérationnelles 45 15 60 4 

9 séminaire de recherche scientifique en gestion   15 15 1 

Cours spécifiques     

11 
Techniques d’acquisition des ressources 
humaines 

30 15 45 3 

12 
Hygiène, sécurité au travail & Maladies 
professionnelles 

30 15 45 3 

13 Analyse et classification des emplois 30 15 45 3 

14 
Questions spéciales de Gestion des Ressources 
Humaines 

30 15 45 3 

15 
Histoire du monde du travail et du syndicalisme 
congolais 

30   30 2 

  Nombre d’heures   675  

 


